Commissies en werkgroepen: onze ruggengraat
Wanneer we denken aan de NVMM, denken we aan een hechte gemeenschap van professionals die zich inzetten voor de kwaliteit en vooruitgang van de medische microbiologie. Maar wat (of wie) vormt de drijvende kracht achter onze vereniging? Het antwoord is eenvoudig: de commissies en werkgroepen waarin vele gepassioneerde leden grote bijdrages leveren.
Heb je jezelf wel eens afgevraagd wat zo’n commissie nu eigenlijk inhoudt en wie er deel van uit maakt? Misschien heb je zelf interesse om jouw talenten ten dienste van de vereniging te stellen, maar ontbreekt je een duidelijk beeld van het aanbod? 
In deze nieuw rubriek willen we deze vragen beantwoorden en de schijnwerpers richten op de veelzijdige inspanningen van onze leden. Want alleen samen kunnen we de NVMM nog sterker maken!
Commissie/ werkgroep: 
KRIZ-commissie (Kwaliteitsrichtlijn Infectiepreventie in Ziekenhuizen)
naam van inputgever:  Amber Jansma, secretaris

Wat is het doel van jullie commissie/ werkgroep en welke belangen vertegenwoordigen jullie? 
De KRIZ-normcommissie is uniek in dat het een gezamenlijke commissie is van zowel de NVMM als VHIG en heeft tot doel:
· het beheren, updaten en optimaliseren  / reviseren van de KRIZ als landelijke richtlijn infectiepreventie voor ziekenhuizen; de KRIZ richtlijn omvat de kwaliteit van de infectiepreventie afdeling (unit) en haar organisatie
· het in kaart brengen en evalueren van de verschillen resp. overeenkomsten tussen de KRIZ en andere infectiepreventienormen resp. richtlijnen en zo nodig de KRIZ daarop aanpassen
· het in overleg treden met de diverse normerings- /visitatie- /accreditatiegremia om tot een eenduidige kwaliteitsborging van infectiepreventie te komen door invulling en auditing van de infectiepreventienormen in Nederland af te stemmen
· het in de toekomst mogelijk uitbreiden naar andere zorginstellingen dan ziekenhuizen (waarbij de KRIZ qua afkorting zal gaan staan voor Kwaliteitsrichtlijn Infectiepreventie in Zorginstellingen)

Wie zijn jullie leden? 
Dat zijn:
· prof. dr. Greet Vos, arts-microbioloog, hoogleraar zorg gerelateerde infecties (Erasmus MC) - voorzitter
· dr. Rosa van Mansfeld, arts-microbioloog (Amsterdam UMC)
· Gerrie Stoffer, deskundige Infectiepreventie (St. Jansdal Ziekenhuis)
· Amber Jansma, kwaliteitsmanager (Erasmus MC) - secretaris

Twee collega’s hebben recent afscheid genomen van de commissie - we hebben dus nieuwe leden nodig!

Hoe kan men jullie bereiken met een vraag of verzoek?
Dit kan via ons mailadres krizcommissie@gmail.com.

Via welke kanalen oefenen jullie je invloed uit en met welke beoogde effecten/ impact?
We hebben tijdens het herzieningsproces van de KRIZ-richtlijn contact gehad met leden van de NVMM en VHIG door het hele land. Daarnaast zijn we ‘vraagbaak’ als het gaat om uitleg en interpretatie van de norm. Waar relevant leggen we contact met andere normerings-instanties, zoals Qmentum (voormalig NIAZ), JCI en/of de NEN. Versie 3.1 van de norm is in maart 2021 goedgekeurd. Op dit moment zijn wij aan het verkennen wat de toekomst van zowel commissie als de richtlijn zou kunnen zijn, we kaderen dit met de besturen van beide beroepsgroepen. 

Heb je nog een boodschap aan de NVMM-leden?
Wat betekent de KRIZ-norm voor jou als professional, hoe wordt deze in de praktijk gebruikt en wat zouden we er ‘meer’ mee kunnen of moeten doen? Is de norm goed toepasbaar, en op alle mogelijke organisatievormen? Heeft de norm uitbreiding of aanpassing nodig? Laat het ons vooral weten, alle feedback is welkom. Daarnaast zijn we zijn dus op zoek naar nieuwe leden – onze commissie bestaat uit min. 6 en max. 9 leden, en we vormen een paritaire vertegenwoordiging. 
We zoeken nog minimaal 1 of 2 artsen-microbioloog en minimaal 2 of 3 deskundigen infectiepreventie. 

